INFORME DE AVANCES DE /(éTlV[DADES

CUOTA 2

NOMBRE: CAROLINA CAICEDO CARABALI
CEDULA: 1144150114

) PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacmn de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-9261-2025 del 15 de lelO de 2025
VALOR DEL CONTRATO: $8.000.000'(OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL -~ f /’K
CONTRATO: Del 16 queftlullo Hde 2025 a 31 de;Agosto de 2025 .

PERIODO DEL INFORME: AGOSTO-de2025, CUOTA2 ¥

FECHA PRESENTACION: 12 de agostb de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEO EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA- ~~ °

- Lol

A continuacién, se presenta informe de actividades ‘que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas: . -
Las actividades estan en completa coherencia con ias definidas contractualmente tal como
se describe a continuacion, con los logros respectlvos

1. Elaborar informes y demas documentos tecmcos que le sean requendos en cumplimiento del
objeto contractual. i s

Se elabord informe del mes de agosto, en el que se detalla el estado del cargue de Ia
documentacion Contractual de los contratos que fueron rendidos en la plataforma SIA
OBSERVA. En este reporte, se detalla por cada contrato, [as fechas de elaboracion de cada
informe que compone [a cuenta de cobro, y las fechas de cargue de los mismos en el
aplicativo, incluyendo las fechas de las facturas y ordenes de pago emitidas por Tesoreria. Esto
para efectos de control de cargue de la ejecucidn coniractual en los tiempos establecidos,
- segun la Circular Reglamentaria 05 expedida por la Coniraloria Departamental, sobre el cargue
de la informacién en el aplicativo SIA OBSERVA la cual en su articulo 31 establece que los
documentos de la ejecucion contractual que se suscriban después de haber sido rendidos en la
plataforma de rendicion en linea,  tales .como adiciones, prérrogas, suspensiones,
modificaciones, aclaraciones, actas parciales y finales, informes, pagos, entre otros, deberan
ser cargados dentro de los cinco 05 dias habiles de su suscripcion.

2. Administrar y procesar las bases de datos que le sean asighadas segln asignacion del
supervisor del contrato y Itneamlentos de la: Secretarla de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Emp[eo T T e T e .

-~ - -

s - - —-

Se revisd, aprobé y cargé en el Drive la matriz acumulada de Contratacién Rendicion Region .
paclfico, gue mensualmente solicita la Contraloria General de-la Republica por intermediacion
de la Secretaria General, respondiendo a la Circular Interna nimero 097 ¢on asunto; Rendicion




—
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Contraloria General de la Republica (REGION PACIFICO) de la administracién central del
departamento del Valle del_Cauca, mediante, la cual se solicité la rendicion de la Matriz

- acumulada de contratacion con corte al 31~de; ]UIIO de 2025. En ella se relacion6 toda la

L

informacién contractual susérita hasta dicho nies, y el reporte de novedades contractuales que
hubo lugar (adiciones, prérrogas, suspensiones, terminaciones, modificaciones, entre ‘otras)
con sus respectivas observaciones, ademéas de la actualizacién del estado de los contratos
suscritos en los meses anteriores {en ejecucion, terminados y liquidados).

Adicionalmente, se elabord la matriz de Transparencia - Contratacién acumulada con corte al
31 de julio de 2025, en ella se detalla informacién general de los contratos (persona natural y
persona juridica) suscritos en la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, en lo transcurrido de la vigencia 2025. Dicha matriz fue publicada en el
micrositio de la Secretaria, en el ment expléranos — contratacion, seccién de “Contratacién
Vigente”. Esta accidn responde a la solicitud de la Oficina para la Transparencia en la Gestién
Plblica de publicar mensualmente esta informacion, que se enmarca dentro del cumplimiento
de la Ley 1712 de 2014, conocida como la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.

3. Realizar la digitalizacion de los documentos, precontractuales, contractuales y
poscontractuales, necesarios para su cargue mensual en el sistema integral de auditoria - SIA
Observa de la Contraloria General de la Republica.

Durante el mes de agosto, se brindé apoyo enla dlg]tallzaclon de los informes de cuenta cobro
del mes de agosto.
Adicionalmente, desde su perfil profesnonal I|deré el proceso de revision y validacion de todos

- los documentos de los expedientes contractuales digitalizados que reposan en el drive

institucional de contratacién. Este proceso implicé la realizacién de un reparto a todos los
integrantes del equipo, y la verificacion minuciosa de la documentacion, asegurando que los
archivos cargados correspondieran efectivamente al contratista en cuestion, ademas, se llevé a
cabo un control de calidad documental, validando la completitud, coherencia y conformidad de
los documentos con los requisitos establecidos. Adicionalmente, se realizéd un reporte al érea
juridica de las novedades identificadas en los expedientes digitales para su respectiva
subsanacion. , -z

Lo anterior, con el propdsito de garantlzar que toda la documentacion contractual se encuentre
correctamente elaborada, organizada y completa, asegurando su disponibilidad para el registro
en la plataforma SIA OBSERVA. - .

4. Apoyar la actualizacion mensual de la informacion y documentacién contenida en el sistema
integral de auditoria - SIA Observa, de la Contralorfa General de la Reptblica, cargando los
datos y evidencias generadas durante las etapas precontractual, contractual y Poscontractual
de los procesos adelantados por la Secretarfa de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo del Valle del Cauca, cumpliendo con los tiempos establecidos para su
rendicion,

En cumplimiento de lo establecido en la Circular Interna No. 098, cuyo asunto es “Rendicidn
Plataforma SIA OBSERVA = Julio 2025"; se llevd a cabo la rendicién en la plataforma SIA
OBSERVA de un total de 34 contratos con persona natural y 2 contratos con persona juridica.

Previo a este proceso, se realizé la distribucion interna de los contratos, asignando a cada
integrante del equipo los contratos que les correspondia registrar en la plataforma.
Adicionalmente, efectué personalmente el registro de 9 contratos en el aplicativo, los cuales se
relacionan a continuacion:

Q
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NOMBRE CONTRATOQ
AURA ISABEL GRANADA SANCHEZ 1.310-17.13-9259-2025
CARLOS ANDRES ORTIZ RENGIFO 1.310-17.13-9260-2025
CAROLINA CAICEDO CARABALI - 1.310-17.13-9261-2025
CAROLINE HERMOSA ORTIZ 1.310-17.13-9262-2025
DANIELA GARCIA LOAIZA 1.310-17.13-9263-2025
DIANA MARCELA JIMENEZ SANTIAGO 1.310-17.13-9264-2025
DIEGO FERNANDO GORDILLO LONDONO ~ 1.310-17.13-9265-2025
DIEGO RODRIGO OROZCO OROZCO 1.310-17.13-9266-2025
EDISON PENA MEDINA - 1.310-17.13-9267-2025

Previo al registro, se requiere de la recepcién digital y revision de los documentos
precontractuales de cada contrato tales como: Estudios Previos, Analisis del Sector, CDP,
Certificado de Idoneidad y Documentos del contratista tales como estudios realizados,
experiencia laboral e identificacion del contratista; y los documentos contractuales (RPC,
Complemento-Contrato, Designacion de Supervisor, Acta de Inicio, cuenta de cobro cuota 1. En
el proceso de registro, se relaciona detalles dé Ia tipologia del contrato, valor total del contrato,
asi como fechas de publicacién, suscripcidn, inicio y terminacién de los mismos. También se
enlaza la informacion presupuestal como Rubro Presupuesta, RPC y CDP asociados al
contrato, se ingresa la informacién del contratista y supervisor, y finalmente se adjunta toda Ia
documentacion precontractual y contractual requerida, que previamente fueron comprimidos,
divididos y unidos segln los requerimientos de la plataforma. T,

¥

Pasterior al registro y verificacion de los contratos, se llevd a cabo la revisién final de todos los
contratos registrados en la plataforma, para asegurar su precision y completitud.
adicionalmente; el equipo juridico revis6 lo correspondiente a los documentos de legalidad
anexados en todos los contratos, emitiendo su visto bueno para avanzar en el proceso de
marcacién de los contratos y confirmacién del proceso realizado a Secretaria General por
medio de correo electrénico. . -

Se relaciona los contratos rendidos en SIA OBSERVA en e] mes de agosto:

-

NOMBRE = - CONTRATO
AURA ISABEL GRANADA SANCHEZ 1.310-17.13-0259-2025
CARLOS ANDRES ORTIZ RENGIFO -+ = " ~1.310-17.13-9260-2025
CAROLINA CAICEDO CARABALI " 1.310-17.13-9261-2025
CAROLINE HERMOSA ORTIZ 1.310-17.13-9262-2025
DANIELA GARCIA LOAIZA 1.310-17.13-9263-2025
DIANA MARCELA JIMENEZ SANTIAGO 1.310-17.13-0264-2025
DIEGO FERNANDO GORDILLO LONDONO - - 1.310-17,13-9266-2025
DIEGO RODRIGO OROZCO OROZCO - = 1.310-17.13-9266-2025
EDISON PENA MEDINA T .~ 1.310-17.13-9267-2025 )
ERIKA JULIETH ARREDONDO FLOREZ -. =< ¢ 1.310-17:13-9266-2025 .
GUIDO FERNANDO AVILA MENDIETA = - 1.310-17.13-92692025

‘ » JEINCOL ROJAS MAECHA = 1.310-17.13-8270-2025

EaYal
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JOSE ALBERTO RODRIGUEZ APONTE 1.310-17.13-9271-2025
JUAN SEBASTIAN JARAMILLO SILVA 1.310-17.13-9272-2025
JOHN JAIRO SUAREZ TOVAR 1.310-17.13-9273-2025
KATHERIN ROJAS RAMIREZ 1.310-17.13-9274-2025
LINA MARIA HERNANDEZ ANGULO 1.310-17.13-9276-2025
LINA MARIA MONTOYA SANCHEZ 1.310-17.13-9277-2025
LINA MARIA REINOSO GOMEZ 1.310-17.13-0278-2025
LORENA ANGELICA RENGIFO OROZCO 1.310-17.13-9279-2025
LUZ KAREN CALDERON GAVIRIA 1.310-17.13-9280-2025
LUZ MERY OCAMPO BENITEZ 1.310-17.13-9281-2025
MARIAELENA RAMON ECHAVARRIA -~ 1.310-17.13-9257-2025
MARIA ISABEL ARIAS TREJOS . vedriie 1.310-17.13-9282-2025
NICOLAS AVILA CORREA T i. . i 1.310-17.13-9290-2026
NIKOLE VALERIA ESCOBAR OSORIO - ___ .. 1.310-17.13-9283-2025
PAOLA ANDREA QUISOBONI IMBACHI - = =~ 7+ 1 310-17.13-9284-2025
RAFAEL FERNANDO CASTRO ALEGRIA - R ~1.310-17.13-0285-2025
SEBASTIAN ARIAS GUTIERREZ — 1.310-17.13-9258-2025
VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA 1.310-17.13-9286-2025
WILLIAN DAVID PEREZ OBANDO 1.310-17.13-9287-2025
HENIO MAURICIO HERNANDEZ PRIETO . 1.310-17.13-9288-2025
LINA ALEXANDRA ARAGON JARAMILLO . - 1.310-17.13-5286-2025

~1.310-17.13-10089-2025

F{‘\ !

JUAN DAVID CALERQO ABADIA RS

FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO .,

EXTERIOR S.A. - Sigla FIDUCOLDEX, en : “"‘;:1 310-17.13-8521-2025
calidad de vocera y administradora del <*~

Fideicomiso PROCOLOMBIA T

CORPORACION  DEPARTAMENTAL DE _

RECREACION, sigla RECREAVALLE, ~  1.310.18.02-10722-2025

Adicionalmente, se realizo el cargue de la planilla de pago a contratistas del mes de julio, [a
cuenta de cobro del mes agosto, y las actas finales de cumplimiento de ejecucion de los
contratos persona natural suscritos en el mes de julio asignados para cargue de la etapa de
gjecucion. S =

e -

5. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento
del Empleo, asl como las que ofras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo. igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el jefe y/o Supervisor, o las que convoguen
de otras dependencias de la Gobernacion del Valle.-

Asisti el 5 de agosto a la reunidn virtual de socializacién del nuevo portal de contratistas que
sera implementado en la Secretaria para la gestion de cuentas de cobro de contratistas. En
esta reunién se explicd la funcionalidad del aplicativo, se resaitd la responsabilidad del
contratista en el cargue de los informes y demas documentos solicitados en la cuenta de cobro,

O

O
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se informoé que la plataforma se habilitara en unas fechas especificas y de no cargar los
documentos en ese plazo el sistema se cerrara. Por tltimo, se validd que todos los asistentes a
la reunion tuvieran acceso a la plataforma y se resolvieron fallas de acceso.

6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
al objeto contractual.

Se impartidé capacitacién el 05 de agosto en las instalaciones de la Secretaria, a las personas
designadas por los Subsecretarios de cada una de las Subsecretarias de la Dependencia, con
el fin de implementar un proceso de validacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social por parte de los contratistas de las Subsecretarfas de Emprendimiento,
internacionalizacion y Competitividad. - o

Dado que la verificacién de estos aportes hace parte de las funciones del supervisor, conforme
a lo estipulado en el Manual de Supervisién e Interventoria, y con el proposite de garantizar el
cumplimiento normativo y optimizar el proceso de control, la capacitacion tuvo como objetivo
mejorar el seguimiento y control a dichos pagos.

Durante la sesion, se socializd con los asistentes la implementacién de! procedimiento de
validacion, presentando las herramientas y paginas web oficiales para la consulta, entre ellas:
-https://servicios.adres.gov.co/R-Contributivo/Consultas-y-estadisticas/CONSULTA-
AFILIADOS-COMPENSADOS

Asimismo, se expusieron las siguientes consideraciones:

-Se debera realizar la validacién del pago de apories durante el proceso de solicitud de cuentas
de cobro.

-Los pagos de seguridad social se realizan mes vencido, por [o que la validacidn correspondera
al mes anterior a la fecha de validacién.

-Para el caso de confratistas nuevos, no se debe validar el pago de apories en la primera
cuenta de cobro sino en [a cuota siguiente. -

-Se debe verificar que el contratista pague sus aportes de seguridad hasta el mes de
finalizacién de contrato, es decir que el mes siguiente del término de la ejecuciéon debe
realizarse esta validacion, -
-Cualquier novedad encontrada durante la validacién, reportarlas al Supervisor del contrato y al
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestidn con copia al enlace de cuentas de cobro Diego

_ Orozco.

1. Elaborar informes y demas documentos técnicos que [e sean requeridos en cumplimiento
del objeto contractual. 2. Administrar y procesar las bases de datos que le sean asignadas
seglin asignacion del supervisor del contrato y lineamientos de la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 3. Realizar la digitalizacion de los
documentos, precontractuales, contractuales y poscontractuales, necesarios para su cargue
mensual en el sistema integral de auditoria - SIA Observa de la Contraloria General de la
Republica. 4. Apoyar la actualizacidon mensual de la informacion y documentacién contenida
en el sistema integral de auditoria - SIA Observa, de la Contralorfa General de la Republica,
cargando los datos y evidenclas generadas durante las etapas precontractual, contractual y
Poscontractual de los procesos adelantados por la Secretarfa de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo del] Valle’del Cauca, cumpliendo con los tiempos
establecidos para su rendicién. 5. Participar activamente en actividades incluidas las de
fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, ast como las que otras dependencias de
la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. Iguaimente, asistir y articipar en las mesas de
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trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por el
Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del Valle.
6. Las demas que le sean asignadas para el cumpllmlento del objeto contractual y estén
acorde al objeto contractual.
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ACTIVIDADES §
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ACTIVIDADES 6

FOTOS, EVIDENCIA, -

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con io
cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar
los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Famitiar.

—

Durante este periodo en desarrollo del prc-;sente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

C.C.1144150114
gléfono: 3146027790
Correo:carolina.caicedo2@hotmail.com .
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